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14 ноября 2012  года








№ 56
                                                                                                        Экз. № ___

О проведении смотра-конкурса профессионального мастерства

среди сотрудников  аппарата мировых судей Ульяновской области

В целях повышения профессионального уровня государственных гражданских служащих аппарата мировых судей Ульяновской области, улучшения качества и эффективности работы судебных участков мировых судей Ульяновской области:

1. Утвердить и ввести в действие с 01 декабря 2012 года Положение о проведении смотра-конкурса профессионального мастерства среди сотрудников аппарата мировых судей Ульяновской области на звания «Лучший ведущий специалист», «Лучший секретарь судебного заседания», «Лучший инспектор судебного участка» (приложение № 1).

2. Утвердить состав конкурсной комиссии для подведения итогов смотра-конкурса профессионального мастерства среди сотрудников аппарата мировых судей Ульяновской области на звания «Лучший ведущий специалист», «Лучший секретарь судебного заседания», «Лучший инспектор судебного участка»  (приложение № 2).

3. Рекомендовать мировым судьям области:


- направлять ежегодно до 20 января в Управление по обеспечению деятельности мировых судей Ульяновской области представления о наиболее квалифицированных специалистах из числа государственных гражданских служащих и работников персонала, осуществляющего техническое обеспечение деятельности мировых судей Ульяновской области (инспекторов судебных участков), отвечающих установленным требованиям для замещения указанных должностей, по прилагаемой форме (приложение № 3, № 4, №  5).


4. Главному специалисту-эксперту отдела организационно-правовой и информационно-аналитической работы Управления по обеспечению деятельности мировых судей Ульяновской области Н.А.Андреевой в течение недели организовать доведение настоящего распоряжения до сотрудников аппарата мировых судей Ульяновской области.

5. Признать утратившим силу распоряжение Управления по обеспечению деятельности мировых судей Ульяновской области от 14.02.2011 № 13 «О проведении смотра-конкурса профессионального мастерства в аппарате мировых судей».

6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Начальник Управления 





             Г.П.Выдрин

                                                                                                 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1


                                                                                                               к распоряжению  Управления

по обеспечению деятельности


                                                                                                     мировых судей Ульяновской области


                                                                                                     от 14 ноября 2012 года № 56
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении смотра-конкурса профессионального мастерства среди сотрудников аппарата мировых судей Ульяновской области
на звания «Лучший ведущий специалист», «Лучший секретарь судебного заседания», «Лучший инспектор судебного участка»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Положение о проведении смотра-конкурса профессионального мастерства среди сотрудников аппарата мировых судей Ульяновской области на звание «Лучший ведущий специалист», «Лучший секретарь судебного заседания» и «Лучший инспектор судебного участка» (далее – Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Законом Ульяновской области от 30.11.2004 № 085-ЗО «О государственной гражданской службе Ульяновской области», Постановлением Правительства Ульяновской области от 07.02.2012 № 49-П «Об утверждении Положения об Управлении по обеспечению деятельности мировых судей Ульяновской области».

Настоящее Положение регламентирует порядок и условия проведения смотра-конкурса профессионального мастерства среди государственных гражданских служащих аппарата мировых судей Ульяновской области и сотрудников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности мировых судей Ульяновской области, основные критерии (показатели) оценки претендентов, а также виды поощрений, применяемых к его победителям.

Проведение смотра-конкурса профессионального мастерства среди сотрудников аппарата мировых судей Ульяновской области на звание «Лучший ведущий специалист», «Лучший секретарь судебного заседания» и «Лучший инспектор судебного участка» (далее – смотр-конкурс) призвано повысить профессиональный уровень сотрудников аппарата мировых судей, организовать их деятельность на научной основе, рационально использовать служебное время, улучшить качество и эффективность гражданской службы и работы мировых судей в целом, а также морально и материально стимулировать лучших сотрудников.

2. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ СМОТРА-КОНКУРСА


Смотр-конкурс проводится ежегодно среди специалистов замещающих должности государственной гражданской службы в аппарате мировых судей Ульяновской области, а также среди сотрудников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности мировых судей Ульяновской области. 
Подведение итогов смотра-конкурса производится по итогам работы за год в феврале следующего года.


Подача представлений на государственных гражданских служащих и сотрудников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности мировых судей, подписанных мировыми судьями (старшими мировыми судьями) для участие в смотре-конкурсе, должна производиться не позднее 20 января.


Представления, поступившие позднее указанного срока к рассмотрению конкурсной комиссией не принимаются.


Итоги смотра-конкурса подводятся отдельно по двум зонам:


– судебные участки города Ульяновска и города Димитровграда,


– судебные участки остальных районов Ульяновской области.

Участники смотра-конкурса (каждой зоны) подразделяются на


Группы:


– ведущие специалисты;


– секретари судебного заседания,


– инспекторы судебного участка.

Каждая группа оценивается отдельно друг от друга.


К участию в смотре-конкурсе на присвоение звания «Лучший ведущий специалист» допускаются гражданские служащие аппарата мировых судей, замещающие соответствующую должность старшей группы (ведущий специалист), имеющие высшее профессиональное образование и проработавших в должности ведущего специалиста судебного участка не менее одного года ко дню подведения итогов смотра-конкурса.


К участию в смотре-конкурсе на звание «Лучший секретарь судебного заседания» допускаются гражданские служащие аппарата мировых судей, замещающие соответствующую должность старшей группы (секретарь судебного заседания), имеющие высшее образование и проработавших в должности секретаря судебного заседания не менее одного года ко дню подведения итогов смотра-конкурса.


К участию в смотре-конкурсе на звание «Лучший инспектор судебного участка» допускаются сотрудники, осуществляющие техническое обеспечение деятельности мировых судей (инспекторы судебного участка), имеющие образование не ниже среднего и стаж работы в должности не менее одного года ко дню подведения итогов смотра-конкурса.


Специалисты, не соответствующие требованиям, установленным настоящим Положением, имеющие дисциплинарные взыскания, а также не прошедшие испытательный срок, к участию в смотре-конкурсе профессионального мастерства не допускаются.


Лица, желающие принять участие в смотре-конкурсе, вправе ознакомиться с условиями его проведения в конкурсной комиссии.


Для определения победителей смотра-конкурса комиссией оцениваются следующие критерии участников:

- наличие соответствующего профессионального образования;

- стаж гражданской службы (государственной службы иных видов) или стаж работы на судебных участках;

- качество выполнения служебных обязанностей в соответствии с должностным регламентом;

- соблюдение требований Инструкций по судебному делопроизводству, ведению судебной статистики, о порядке хранения, отбора и сдачи документов в архив судебных участков, иных нормативно-правовых актов, регламентирующих деятельность аппарата мировых судей;

- показатели нагрузки по рассмотрению на судебном участке уголовных, гражданских, административных дел и других материалов;

- своевременность и качество исполнение заданий и поручений мирового судьи, приказов и распоряжений руководства Управления по обеспечению деятельности мировых судей Ульяновской области;

- соблюдение при исполнении должностных обязанностей прав и законных интересов граждан и организаций;

- соблюдение служебного распорядка и правил внутреннего трудового распорядка;

- корректность в общении с гражданами и сослуживцами, соблюдение Кодекса служебной этики и Стандарта антикоррупционного поведения;

- рациональное использование рабочего времени;

- умение грамотно использовать оргтехнику;

- соблюдение ограничений, установленных действующим законодательством для государственных гражданских служащих;

- неразглашение информации и сведений, составляющих охраняемую законом тайну, в том числе сведений касающихся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающих их честь и достоинство;

- другие вопросы, касающиеся деятельности мировых судей.


Конкурсная комиссия рассматривает представления (характеристики) мировых судей, справок по результатам проверок организации работы и состояния делопроизводства на судебных участках, изучает личные дела участников смотра-конкурса и другие документы.

Конкурсная комиссия наделяется правом выезжать на судебные участки с целью проверки состояния рабочего места участника смотра-конкурса, качества оформляемых им документов и дел, степень участия в организации деятельности участка и оказания необходимой помощи мировому судье и работникам его аппарата.

3.  ОФОРМЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ СМОТРА-КОНКУРСА И ОПРЕДЕЛЕНИЕ ЕГО ПОБЕДИТЕЛЕЙ

Результаты смотра-конкурса оформляются протоколом конкурсной комиссии, подписанными всеми членами комиссии, участвовавшими в её заседаниях.

По итогам проведенного смотра-конкурса по каждой зоне в каждой группе участников определяется по три победителя, которым присваиваются следующие звания и почетные места:

«Лучший ведущий специалист» – 1 место»,

«Лучший ведущий специалист» – 2 место»,

«Лучший ведущий специалист» – 3 место»;

«Лучший секретарь судебного заседания» – 1 место»,

«Лучший секретарь судебного заседания» – 2 место»,

«Лучший секретарь судебного заседания» – 3 место»;

«Лучший инспектор судебного участка» – 1 место»,

«Лучший инспектор судебного участка» – 2 место»,

«Лучший инспектор судебного участка» – 3 место».

В соответствии со ст. 191 Трудового кодекса Российской Федерации и пунктом 3 части 1 статьи 14 Закона Ульяновской области от 30.11.2004 № 085-ЗО «О государственной гражданской службе Ульяновской области» присвоение установленных настоящим Положением званий относится к видам поощрения государственного органа исполнительной власти Ульяновской области (Управления).

Решение о присвоении званий и почетных мест оформляется распоряжением начальника Управления по представлению председателя конкурсной комиссии.

Распоряжения издается в 10-дневный срок со дня определения победителей смотра-конкурса, доводится до сведения мировых судей, их аппарата и лиц, участвующих в смотре-конкурсе.

Соответствующие записи о присвоении указанных званий вносятся в трудовые книжки и личные дела государственных гражданских служащих и работников, осуществляющих техническое обеспечение.

Победителям смотра-конкурса вручаются почетные грамоты и выплачивается единовременное денежное поощрение в зависимости от присвоенных им почетных мест.

Конкурсная комиссия вправе внести начальнику Управления мотивированное представление об увеличении размера ежемесячного денежного поощрения и (или) надбавки за особые условия гражданской (для государственных служащих), а также об увеличении надбавки за сложность, напряженность (для работников, осуществляющих техническое обеспечение) победителям смотра-конкурса.

Сотрудники, неоднократно поощренные званиями «Лучший ведущий специалист года» и (или) «Лучший секретарь судебного заседания года», «Лучший инспектор судебного участка», могут быть представлены к поощрению вышестоящими органами, награждению наградами Ульяновской области и присвоению почетных званий.
________________

                                                                                                 ПРИЛОЖЕНИЕ № 2


                                                                                                               к распоряжению  Управления

по обеспечению деятельности


                                                                                                     мировых судей Ульяновской области


                                                                                                     от 14 ноября 2012 года № 56
СОСТАВ

конкурсной комиссии  Управления по обеспечению

 деятельности мировых судей Ульяновской области
Председатель конкурсной комиссии
	Выдрин Г.П.
	- 
	начальник Управления по обеспечению деятельности мировых судей Ульяновской области

	

	Заместитель председателя конкурсной комиссии



	Нугуманова Е.А.
	-
	начальник отдела организационно-правовой и информационно-аналитической работы

	

	Секретарь конкурсной  комиссии



	Матросова О.А.
	 -
	главный специалист-эксперт отдела бухгалтерского учета, финансового контроля и кадровой работы
	

	Члены конкурсной  комиссии


	Корщикова Л.Н.
	- 
	начальник отдела – главный бухгалтер отдела бухгалтерского учёта, финансового контроля и кадровой работы

	

	Власова  Е.А.  
	-
	главный консультант отдела бухгалтерского учёта, финансового контроля и кадровой работы

	

	Андреева Н.А.
	-
	главный специалист – эксперт отдела бухгалтерского учёта, финансового контроля и кадровой работы

	

	Мельников Д.Н.  
	-
	главный специалист отдела организационно-правовой и информационно-аналитической работы
	


В состав комиссии по согласованию могут быть включены отдельные мировые судьи (старшие мировые судьи) и соответствующие специалисты районных (городских) судов.

Все члены конкурсной комиссии участвуют в ее работе с правом решающего голоса. Решение считается правомочным, если на заседании комиссии присутствует не менее 2/3 её количественного состава.
____________

                                                                                                   ПРИЛОЖЕНИЕ №  3
                                                                                                              к распоряжению  Управления

по обеспечению деятельности


                                                                                                     мировых судей Ульяновской области


                                                                                                     от 14 ноября 2012 года № 56
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

о присвоении звания «Лучший ведущий специалист»  20___ года
Ф.И.О. _________________________________________________________________

Должность _____________________________________________________________

	Критерии оценки
	Уровень знаний и навыков (в баллах)
	Количество баллов

	
	
	проставляет мировой судья
	проставляет конкурсная комиссия

	1
	2
	3
	4

	Образование
	- высшее юридическое  – 10

- иное высшее                  – 8

- незаконченное высшее – 6

- среднее профессион.    – 4
	
	

	Стаж государственной службы
	- более 5 лет                  – 10

- от 3 до 5 лет                – 8

- от 1 года до 3 лет        – 6
	
	

	Качество выполнения должностных обязанностей
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное   – 5
	
	

	Соблюдение требований инструкций и иных нормативно-правовых актов
	- отличное                     – 15

- хорошее                      – 10

- удовлетворительное  – 5
	
	

	Умение грамотно использовать оргтехнику 
	- отличное                     – 10

- хорошее                      – 8

- удовлетворительное  – 6
	
	

	Своевременность и качество исполнения поручений мирового судьи и распоряжений руководства Управления
	- отличное                     – 10

- хорошее                      – 8

- удовлетворительное  – 6
	
	

	Соблюдение прав и законных интересов граждан и организаций 
	- отличное                     – 10

- хорошее                      – 8

- удовлетворительное  – 6
	
	

	Соблюдение служебного распорядка
	- отличное                     – 15

- хорошее                      – 10

- удовлетворительное  – 5
	
	

	Соблюдение Кодекса служебной этики и Стандартов антикоррупционного поведения
	- отличное                     – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное   – 5
	
	

	Рациональное использование служебного времени
	- отличное                     – 15

- хорошее                      – 10

-удовлетворительное   – 5
	
	

	Организация работы канцелярии и архива на судебном участке
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное   – 5
	
	

	Качество и своевременность представления статистических отчетов
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное   – 5
	
	

	Координация работы секретаря судебного заседания и инспектора судебного участка
	- отличное                     – 15

- хорошее                      – 10

- удовлетворительное  – 5
	
	

	Качество работы с программным комплексом АМИРС
	- отличное                     – 15

- хорошее                      – 10

- удовлетворительное  – 5
	
	

	Нагрузка по рассмотрению судебных дел и материалов на судебном участке
	- высокая                        – 15

- средняя                        – 10

- ниже среднего             – 5
	
	

	Итого:
	---
	
	


Дополнительно характеризующие факторы ____________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Представляю ___________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

на присвоение звания «Лучший ведущий специалист» 20____ года

Мировой судья 






             (___________________)

                                                                                       ПРИЛОЖЕНИЕ №  4
                                                                                                               к распоряжению  Управления

по обеспечению деятельности


                                                                                                     мировых судей Ульяновской области


                                                                                                     от 14 ноября 2012 года № 56
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

о присвоении звания «Лучший секретарь судебного заседания» 20___ года

Ф.И.О. _________________________________________________________________

Должность _____________________________________________________________

	Критерии оценки
	Уровень знаний и навыков (в баллах)
	Количество баллов

	
	
	проставляет мировой судья
	проставляет конкурсная комиссия

	1
	2
	3
	4

	Образование
	- высшее юридическое – 10

- иное высшее                  – 8

- незаконченное высшее – 6

- среднее профессион.     – 4
	
	

	Стаж государственной службы
	- более 5 лет                   – 10

- от 3 до 5 лет                   – 8

- от 1 года до 3 лет           – 6
	
	

	Качество выполнения должностных обязанностей
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное   – 5
	
	

	Соблюдение требований инструкций и иных нормативно-правовых актов
	- отличное                     – 15

- хорошее                      – 10

- удовлетворительное  – 5
	
	

	Умение грамотно использовать оргтехнику
	- отличное                     – 10

- хорошее                      – 8

- удовлетворительное  – 6
	
	

	Своевременность и качество исполнения поручений мирового судьи и распоряжений руководства Управления
	- отличное                     – 10

- хорошее                      – 8

- удовлетворительное  – 6
	
	

	Соблюдение прав и законных интересов граждан и организаций
	- отличное                     – 10

- хорошее                      – 8

- удовлетворительное  – 6
	
	

	Соблюдение служебного распорядка
	- отличное                     – 15

- хорошее                      – 10

- удовлетворительное  – 5
	
	

	Соблюдение Кодекса служебной этики и Стандартов антикоррупционного поведения
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное   – 5
	
	

	Рациональное использование служебного времени
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное   – 5
	
	

	Организация приема граждан мировым судьей
	- отличная                      – 15

- хорошая                       – 10

- удовлетворительная   – 5
	
	

	Обеспечение явки участников процесса
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное   – 5
	
	

	Качество оформления гражданских, уголовных дел и дел об административных правонарушениях после их рассмотрения
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное  – 5
	
	

	Соблюдение сроков изготовления протоколов судебного заседания
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное   – 5
	
	

	Качество работы с программным комплексом АМИРС
	- отличное                     – 15

- хорошее                      – 10

- удовлетворительное  – 5
	
	

	Нагрузка по рассмотрению судебных дел и материалов на судебном участке
	- высокая                        – 15

- средняя                        – 10

- ниже среднего            – 5
	
	

	Итого:
	---
	
	


Дополнительно характеризующие факторы _____________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Представляю ____________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

на присвоение звания «Лучший секретарь судебного заседания» 20____ года

Мировой судья 





(____________________________)

                                                                                         ПРИЛОЖЕНИЕ №  5
                                                                                                               к распоряжению  Управления

по обеспечению деятельности


                                                                                                     мировых судей Ульяновской области


                                                                                                     от 14 ноября 2012 года № 56
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

о присвоении звания «Лучший инспектор судебного участка» 20___ года
Ф.И.О. __________________________________________________________________

Должность _______________________________________________________________

	Критерии оценки
	Уровень знаний и навыков (в баллах)
	Количество баллов

	
	
	проставляет мировой судья
	проставляет конкурсная комиссия

	1
	2
	3
	4

	Образование
	- высшее юридическое – 10

- иное высшее                  – 8

- незаконченное высшее – 6

- среднее профессион.     – 4
	
	

	Стаж работы на судебных участках
	- более 5 лет                   – 10

- от 3 до 5 лет                 – 8

- от 1 года до 3 лет        – 6
	
	

	Качество выполнения должностных обязанностей
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное   – 5
	
	

	Соблюдение требований инструкций и иных нормативно-правовых актов
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное  – 5
	
	

	Умение грамотно использовать оргтехнику
	- отличное                      – 10

- хорошее                       – 8

- удовлетворительное   – 6
	
	

	Своевременность и качество исполнения поручений мирового судьи и распоряжений руководства Управления
	- отличное                      – 10

- хорошее                       – 8

- удовлетворительное   – 6
	
	

	Соблюдение прав и законных интересов граждан и организаций
	- отличное                      – 10

- хорошее                       – 8

- удовлетворительное   – 6
	
	

	Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное   – 5
	
	

	Соблюдение Кодекса служебной этики и Стандартов антикоррупционного поведения
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное   – 5
	
	

	Рациональное использование служебного времени
	- отличное                      – 15

- хорошее                       – 10

- удовлетворительное   – 5
	
	

	Своевременность доставки судебных дел и судебной корреспонденции по назначению
	- отличная                     – 15

- хорошая                      – 10

- удовлетворительная  – 5
	
	

	Своевременность и качество оформления почтовой корреспонденции
	- отличное                     – 15

- хорошее                      – 10

- удовлетворительное  – 5
	
	

	Нагрузка по рассмотрению судебных дел и материалов на судебном участке
	- высокая                       – 15

- средняя                       – 10

- ниже среднего            – 5
	
	

	Итого:
	---
	
	


Дополнительно характеризующие факторы _____________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Представляю _____________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

на присвоение звания «Лучший инспектор судебного участка»  20____ года

Мировой судья 





                 (_______________________)
